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TagHive 는 삼성전자의 사내벤처 제도인 C-Lab 프로그램을 통해 시작되어, 삼성의 투자를 받아 2017년 4월 별도 회사로 설립 되었습니다. 
Harvard MBA 출신의 대표이사와, 삼성전자에서 7년간 해외파트너십 업무를 해왔던 공동창업자와 함께 세상을 바꿀 인재를 모십니다.
저희는 특허 출원된 기술 (One Click SNS)을 이용하여 Mobile App과 연동되는 별도의 Device를 통해, 어린이들이 조립 장난감을 더 창의적이고 재미있게, 그리고 혼자가 아닌, 친구들과 함께 갖고 놀 수 있도록 돕고자 합니다. 이를 통해 장난감 회사들은 매출을 높이고, 더 어린이들이 좋아하는 제품을 만들어 낼 수 있도록 하고 싶습니다. 
그리고 이후로는, 어린이용 완구에만 머무르지 않고, 쉬운 사용성을 필요로 하는 다양한 분야로 서비스를 확장할 계획입니다
더 자세한 내용은 www.tag-hive.com 를 통해 확인하실 수 있습니다.  

Position Summary
Chief Software Architect – Android, iOS, 그리고 서버까지 다양한 경험 있는 개발자 
. Responsible for technology strategy and end-to-end architecture, 
. TagHive Solution에  맞는 (Scalable, Secure, Speedy)  Architecture 구성하고, 
. Create A+ R&D team of developers (Android/iOS),
. 다양한 서비스의 Prototype을 구현해주실 수 있으신 분이면 더욱 좋습니다. 
 
Requirements (Skills/Experience) 
Full-stack development experience for cloud based mobile applications  
Experience with JavaScript frameworks and responsive web design (Ex: AngularJS, Ionic, HTML, CSS, Node.js, Java, etc) 
Cloud base architecture (AWS, MongoDB, Cache Implementation) and automated build, test and delivery pipelines. 
Demonstrated experience in ensuring the delivery of complex end to end software and infrastructure projects.  
In depth understanding and hands on experience managing security methodologies, policies and processes across both infrastructure and software development areas.  
Capacity to Analyze & debug cloud based web app & web server issues 
Knowledge in Agile development process is highly desired  
Experience in visualization frameworks like D3.js is preferred 
Big data development experience using Elastic Search and Kibana is preferred 
독립적으로 의사결정하고 Problem solving 할 능력 
열정적이고, 긍정적인 자세, Team Spirit 
뛰어난 Communication skills, 영어 가능자 우대 
 
근무위치
대구창조경제혁신센터 (예정, 대구 침산동) / 본사위치: 수원시 영통구

[bookmark: _Hlk482897629]Contact
남동욱 이사 / Danny@tag-hive.com
[bookmark: _Hlk482897610] 
Why Join Us?
As an early employee at this Samsung-funded startup, you will have great autonomy in building future of play through the TagPlus platform – one-of-its-kind that will bring smile on the faces of kids around the world.  
If you deliver results and prove yourself, you will transition to the Chief Technology Officer of TagPlus in the next 1-2 years.  
This is a great opportunity, where the sky's the limit. I tell you what Eric Schmidt told once to his early hire at Google, “If you're offered a seat on a rocket ship, you don't ask what seat. You just get on."
1 | Page

image1.png




