
모집부문 및 응시자격

근무지 모집분야 직무설명 관련전공 인원

서울 원가관리 * 제품 및 부품 가격산정
* 기계, 자동차, 전기, 전자,

  산업공학 등 유사계열

00명

수원

R&D IT * R&D 데이타관리 * 컴퓨터공학 계열

R&D * 신기술 개발

* 기계, 자동차, 전기, 전자,

  산업공학 등 유사계열

경주 시험평가 * 제품 및 부품 신뢰성시험

울산

생산제조기술
* 품질, 개발,

  생산, 자재 관련 업무

경영기획 * 중/장기 사업계획 수립관리 * 상경계열

공통자격
- 4년제 대학교 졸업 또는 졸업예정자로 평균평점 3.0이상 

- 병역필 또는 면제자로서 해외여행에 결격사유가 없는 자 

- TOEIC 600 이상

우대자격



- 외국어 능통자(영어/중국어)우대 

- 취업보호대상자(국가보훈대상자 및 장애인) 관련 법령에 의거 우대

고용형태
- 인턴(6개월) 직무평가 후 정규직 전환

전형절차

모집기간 및 지원방법
- 모집기한 : 2019. 12. 29(일) 23:59까지

- 접수방법 : 당사 채용홈페이지

제출서류
- 최종대학교 성적증명서

기 타
- 지원서 및 제출 서류에 허위사실이 있는 경우 합격 또는 입사 취소


